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Vereador Valdeci da Silva Monteiro ———

Sexta-feira, 24 de maio de 2024

Lei N© 742/2021 de 11 de Maio

EDIGAO ORDINARIA
———AT0S DO PODER EXECUTIVO

GABINETE DO PREFEITO e

LEI N° 848 DE 17 DE MAIO DE 2024,

Autoriza o Municipio de Jerico/PB a firmar Convénio
de Cooperagao com a Agéncia de Regulagio do
Estado da Paraiba~ ARPB, visando & delegagdo das
atividades de regulagio e fiscalizagdo da prestagao
dos servigos de manejo de residuos soélidos urbanos
do municipio.

O Prafeito Municipal de Jericd. Estado da Paraiba, no uso de suas
Jibuigdes legais e, faz saber que a Camara Municipal aprovou e sanciono a seguinte lei.

Art.1° - Fica o poder Executivo Municipal aulorizado a celebrar Termo de
Cooperagao Técnica ou Convénio, com a Agéncia de Regulagdo do Estado da Paraiba -
ARPB, para o exercicio das alividades de regulagao e fiscalizagao técnica dos servigos de
manejo de residuos sdlidos urbanos no Municipio.

§1° O Poder Execulivo Municipal, por meio do Convénio a que se refere o capul, delegard
a Agéncia de Regulagdo do Estado da Paraiba - ARPB a competéncia para a regulagio e
liscalizagdo dos servigos publicos de manejo de residucs sdlidos urbanos no seu lerrilono,
nos moldes do que estabelece a Lei Federal n.? 11.445/2007 e a Lei n.®° 14.026/2020.

§2° O instrumento a que se refere o caput serd celebrado pelo prazo minimo de 05 (cinco)
anos, prorrogavel por meio de aditivos.

Art. 2° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao, revogando-se as
disposi¢das em contrario.

Gabinete do Prefeito Constitucional do Municipio de Jerico. Eslado da Paraiba

em 17 de maio de 2024.

-\

rlo Lopes Monteiro
Aunicipal

LEI N* 849 DE 17 DE MAIO DE 2024.

Altera a Lei n* 751 de 30 de agosto de 2021 e
dispde sobre o fundo Municipal de Politicas Puablicas
para Mulheres e Diversidade Humana e d3 outras
providéncias.

O PREFEITO CONSTITUCICNAL DO MUNICIPIO DE JERICO, no uso de suas
atribuigées legais. fago saber que a Camara Municipal decreta e eu sancione a seguinte lei:

Art. 1°- Os arts. 23, 24, 25, 26, 27, 28, 29 6 30 da Lei Municipal 751 da 30 de
agosto de 2021 passa a vigorar com a seguinte redagao.

“An. 23. Fica criado o Fundo Municipal de Politicas Publicas para mulheres e
diversidade humana, instrumentos de caplagao repasse @ aplicagio de recurso deslinados
a proporcionar suporie financeiro na implantagao. na manutengao e no desenvalvimento de
programas e agdes dingidos as mulheres e diversidade humana do Municipio de Jericé-PB."

“Art 24. O Fundo Municipal de Politicas Publicas para Mulheres e Diversidade
Humana, ficara vinculado diretamente a secretaria ou érgao Municipal competente™

“Art 25. O Fundo Municipal de Politicas Publicas para Mulheres ¢ Diversidade
Humana, tera seu geslor indicado na forma da lei’.

“ Art 26. Constituem fontes de recursos do Fundo Municipal de Politicas Pablicas
para Mulheres e Diversidade Humana.

I- as transferéncias do municipio,

Il- as transferéncias da Unido, do Estado, de seus orgdos e suas respeclivas autarquias,
fundagdes. fundos, empresas publicas e sociedades de economia misla,

ll- as recailas de doagdes, lagados, conlribuigbes em dinheiro, valores, bens movais a
imévels que venha receber de pessoas fisicas ou juridicas ou de organismos publicos ou
privados, nacionais ou internacianais:

V- 0 produto de aplicagdes financerras dos recursos disponiveis,

V- as demais receilas destinadas ao Fundo Municipal de Politicas Publicas para Mulheres e
Dwersidade Humana.

VI- As raceilas eslipuladas em ler;

§1°. Nao se isentam as demais secretanas de politicas especificas, de preverem 0s recursos
necessanos para as agoes voltadas as Polllicas Plblicas para Mulheres e Diversidade
Humana, conforme determina a legislagao em vigor,

§2°. Os recursos que compde o Fundo serao depositados em insliluigées financeiras oficiais,
em conla especial sob a denominagao “Fundo Municipal de Polilicas Publicas para Mulheres
e Diversidade Humana, e sua destinagdo sera deliberada por meio de projetos, programas e
alividades aprovadas pelo Conselho Municipal dos Direilos Mulher e Diversidade Humana,

“ArL 27. O Fundo Municipal de Politicas Publicas para Mulheres e Diversidade
Humana. ndo manterd pessoal técnico administrativo préprio, que na medida da necessidade
sera designado pelo poder axeculivo municipal™.

Art 28. A contabilidade do Fundo Municipal de Politcas Publicas para
Mulheres e Diversidade Humana, serd organizada e processada pela Direloria Contabil-
Financeira da secretana ou orgao municipal competente, de forma a permilir o exercicio das
fungdes de controle prévio, concomitante e subsequente. Paragrafo anico. A secrelarnia ou
orgao municipal competente, dara vistas ao Conselho Municipal dos Direitos da Mulher e
Diversidade Humana, sobre a contabilidade do Fundo Municipal de Pdliticas Publicas para
Mulheres e Diversidade Humana, mensalmente ou quando for solicitade pelo Presidente do
Conselho.

“Art 28. O Prefeito Municipal, mediante decrelo expedido no prazo de 30 (trinta)
dias da publicacdo desla lei, estabelecera as normas relativas a eslruturagio, organizagio
e operacionalizacdo do Fundo Municipal de Politicas Publicas para Mulheres e Diversidade
Humana,

“Art 30. Para o primeiro ano de exercicio financeiro, o Prefeito Municipal

remelera a Camara Municipal projeto de lei especifico do Orgamento do Fundo Municipal de
Politicas Publicas para Mulheres e Diversidade Humana.

Paragrafo Unico. A partir do exercicio do primeiro ano financeiro, o executivo

Providenciara a inclusao das receitas ¢ das despesas autonzadas por esta lei, no argamento
do municipio.

Art. 2° Esta Lel entra em wvigor, na data da sua publicagao, revogadas as
disposi¢Ao am contrario.

Gabinete do Prefeito Conslilucional do Municipio de Jerico, Eslado da Paraiba em 17 de
maio de 2024.
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